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Informationen zum Umgang mit lhren personlichen Daten — Art. 13 DSGVO
Bewerber
Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung:

Wohnungsbaugesellschaft Pasewalk GmbH
RingstralRe 61
17309 Pasewalk

Ansprechpartner: Dennis Becken
Telefon: 03973 - 438356
E-Mail: d.becken@woba24.de

Kontaktdaten Datenschutzbeauftragter:

ImmoProConsult GmbH

KanzlerstraBe 2

40472 Dusseldorf

zu Hd. Abteilung Datenschutz

E-Mail: datenschutz@immoproconsult.de

1. Was sind die Zwecke und Rechtsgrundlagen fiir die Datenverarbeitung?

Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO in Verbindung mit § 26 BDSG

Die Wohnungsbaugesellschaft Pasewalk GmbH speichert und nutzt die von Ihnen bermittelten
personenbezogenen Daten fir die weitere Bearbeitung zum Zwecke des Bewerbungsmanagements.
Die Daten werden nicht an unbefugte Dritte (ibermittelt.

Verarbeitung aufgrund einer Einwilligung, Art. 6 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a DSGVO

Die Wohnungsbaugesellschaft Pasewalk GmbH verarbeitet zudem personenbezogene Daten, wenn
Sie Ihre ausdriickliche Einwilligung zu der Verarbeitung flir einen oder mehrere bestimmte Zwecke
gegeben haben. Dies kann z. B. die Speicherung und Nutzung lhrer Bewerbungsdaten sein, um
beispielsweise mit Ihnen zu einem spateren Zeitpunkt erneut Kontakt aufzunehmen, so etwa bei
Interesse an der Aufnahme in einen Bewerberpool.

2. Trifft die Firmenname automatisierte Einzelfallentscheidungen?

Die Wohnungsbaugesellschaft Pasewalk GmbH trifft keine Entscheidungen auf Basis automatisierter
Prozesse im Sinne des Art. 22 DSGVO, auch nicht mithilfe personalisierter Internetprofile.

3. Werden Daten in ein Drittland oder an eine internationale Organisation Gibermittelt?

Die Wohnungsbaugesellschaft Pasewalk GmbH (ibermittelt keine personenbezogenen Daten an ein
Drittland (Staaten auRerhalb der Européischen Union bzw. des Europaischen Wirtschaftsraums) oder
an eine internationale Organisation.
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4. Wie lange werden meine Daten gespeichert?

Ihre Bewerberdaten werden sechs Monate nach Abschluss des Auswahlverfahrens gel6scht bzw.
vernichtet, soweit sie nicht zur Klarung von Rechtsstreitigkeiten erforderlich sind. Eine dariber
hinausgehende Speicherung (z. B. zum Zwecke der Zuordnung der Bewerbung zu einem anderen
Besetzungsverfahren) erfolgt nur mit lhrer Einwilligung.

5. Welche Rechte habe ich?

Sie haben das Recht auf:
e Auskunft zu den liber Sie verarbeiteten Daten:

Sie haben nach Art. 15 Abs. 1 DSGVO das Recht, eine Bestatigung dariiber zu verlangen, ob Sie
betreffende personenbezogene Daten verarbeitet werden. Ist dies der Fall, haben Sie ferner ein Recht
auf Auskunft Gber diese personenbezogenen Daten. Insbesondere kénnen Sie die in Art. 15 Abs. 1
Buchst. a bis h DSGVO genannten Informationen verlangen, wie Auskunft liber Verarbeitungszwecke,
Kategorien der verarbeiteten Daten, Kategorien von Empfangern etc.

e Berichtigung unrichtiger Daten:

Sollten die verarbeiteten personenbezogenen Daten unrichtig oder unter Bericksichtigung der
Verarbeitungszwecke unvollstandig sein, haben Sie nach Art. 16 DSGVO das Recht, unverziglich eine
Berichtigung bzw. eine Vervollstandigung lhrer bei der Wohnungsbaugesellschaft Pasewalk GmbH
gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen.

e Loschung von Daten:

Nach Art. 17 Abs. 1 DSGVO haben Sie das Recht, eine Loschung von Uber Sie gespeicherten
personenbezogenen Daten zu verlangen, wenn die Verarbeitung aus einem der in dieser Vorschrift
genannten Grinde unzuldssig ist. Eine Loschung kann nach Art. 17 Abs. 3 DSGVO nicht verlangt
werden, sofern die (weitere) Verarbeitung zur Erfillung einer rechtlichen Verpflichtung erforderlich
ist. Hierbei kommen insbesondere die genannten gesetzlichen Aufbewahrungspflichten in Betracht.
Ein Recht auf Loschung personenbezogener Daten besteht demnach nicht, wenn die genannten
Verarbeitungszwecke weiterhin vorliegen oder gesetzliche Regelungen die Wohnungsbaugesellschaft
Pasewalk GmbH verpflichten, die Daten weiterhin aufzubewahren.

e Einschrankung der Verarbeitung der Daten:

Sie haben nach Art. 18 Abs. 1 DSGVO unter den dort genannten Voraussetzungen (Buchst. a bis d) das
Recht auf Einschrdankung der Verarbeitung (Sperrung). Dies kann z. B. dann der Fall sein, wenn die
Wohnungsbaugesellschaft Pasewalk GmbH die personenbezogenen Daten fir die Zwecke der
Verarbeitung nicht langer bendtigt, Sie sie jedoch zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung
von Rechtsanspriichen bendtigen und die Daten daher noch nicht geléscht werden sollen. Auch, wie
oben unter ,Wie lange werden meine Daten gespeichert?“ beschrieben, kommt eine Einschrankung
der Verarbeitung in weiteren Fallen in Betracht, in denen eine Léschung (noch) nicht erfolgen kann.

e  Widerruf von Einwilligungserklarungen:
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Wenn Sie uns eine Einwilligung zur Verarbeitung lhrer Daten fiir bestimmte Zwecke erteilt haben,
haben Sie das Recht, die Einwilligung jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft zu widerrufen, Art. 7 Abs.
3 DSGVO. Dies gilt auch fur Einwilligungserklarungen, die Sie uns gegeniiber schon vor dem
Wirksamwerden der DSGVO abgegeben haben, also vor dem 25.05.2018. Die Datenverarbeitung, die
auf der Einwilligung beruhte, darf dann nicht fortgesetzt werden. Die bis dahin auf der Grundlage der
Einwilligung erfolgte Datenverarbeitung bleibt jedoch rechtmaRig.

e Widerspruch gegen die Verarbeitung:

Sie haben nach Art. 21 Abs. 1 DSGVO das Recht, jederzeit formfrei gegen die Verarbeitung der
personenbezogenen Daten Widerspruch einzulegen, sofern bei Ihnen im Einzelfall Griinde vorliegen,
die sich aus Ihrer besonderen personlichen Situation ergeben. Die Griinde sind im Falle des
Widerspruchs nachzuweisen.

Regelhaft werden bei der Wohnungsbaugesellschaft Pasewalk GmbH jedoch zwingende
schutzwiirdige Griinde fir die Verarbeitung vorliegen, die die Interessen, Rechte und Freiheiten von
betroffenen Einzelpersonen liberwiegen. In diesen Fallen darf dann nach wie vor trotz Widerspruchs
eine weitere Verarbeitung der personenbezogenen Daten erfolgen. Eingehende Widerspriiche priifen
wir im Einzelfall und werden die erforderliche Interessenabwagung vornehmen, um zu entscheiden,
ob dem Widerspruch stattgegeben wird. Ist dies der Fall, darf die Verarbeitung der
personenbezogenen Daten aufgrund der besonderen Situation nicht mehr erfolgen.

Mochten Sie von Ihrem Widerrufs- oder Widerspruchsrecht Gebrauch machen, geniigt eine formlose
Mitteilung an die Wohnungsbaugesellschaft Pasewalk GmbH unter den genannten Kontaktdaten.

Neben den genannten Rechten haben Sie ein Beschwerderecht bei der Datenschutzaufsichtsbehoérde,

wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nicht rechtmaRig
erfolgt, Art. 77 DSGVO.

Zustandige Aufsichtsbehorde:

Der Landesbeauftragte fir Datenschutz und Informationsfreiheit Mecklenburg-Vorpommern
WerderstraRRe 74a
19055 Schwerin

Telefon: +49 385 59494 0
Telefax: +49 385 59494 58
E-Mail: info@datenschutz-mv.de



